FORMAT LAPORAN
BAGI PROGRAM PENEMPATAN PEGAWAI ANTARA MITI DAN AGENSI

1. MAKLUMAT PEGAWAI
Nama
:

Jawatan / Gred
:

Bahagian
:

Penempatan di
:

Kementerian / Agensi

Tarikh & Tempoh
:
Penempatan

2.
SENARAI TUGAS SEMASA TEMPOH PENEMPATAN
3.
AKTIVITI/PROJEK/PROGRAM KHAS YANG DIJALANKAN SEMASA TEMPOH PENEMPATAN
(Sila nyatakan pencapaian aktiviti/projek/program khas yang dijalankan)
4.
impak dan faedah yang diperolehi daripada 

program penempatan pegawai antara miti dan agensi

(i) TERHADAP PENCAPAIAN INDIVIDU

(ii) TERHADAP PENCAPAIAN ORGANISASI

5.
CADANGAN PENAMBAHBAIKKAN
